Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс
Техническое задание
на проведение специальной оценки условий труда
в ООО «Clubtk.ru»

г. Санкт-Петербург                                                                                                                30 ноября 2021 г.

Общество с ограниченной ответственностью «Clubtk.ru» (ООО«Clubtk.ru»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице генерального директора Воронова А.В., действующего на основании Устава, с одной стороны и Общество с ограниченной ответственностью «Спецоценка условий труда (ООО «Спецоценка»), именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице генерального директора Конева И.К., действующего на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», во исполнение Договора о проведении специальной оценки условий труда от 30 ноября 2021 г. № 123 составили настоящее Техническое задание для Исполнителя:

1. Исполнитель обязан провести специальную оценку условий труда у Заказчика.

Данные об организации:

Полное наименование Общество с ограниченной ответственностью «Clubtk.ru».
Адрес места нахождения: г. Санкт-Петербург, ул. Правды, дом 1.
Свидетельство о регистрации в качестве юридического лица.
Контактные данные: тел. +7 (921) 1234567  

2. Дата (сроки) проведения оценки: 06 – 20 декабря 2021 г.

3. Место проведения оценки: г. Санкт-Петербург, ул. Правды, дом 1.

4. Цели проведения оценки: 
· выявление и идентификация вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса;
· оценка уровня их воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от установленных законодательством нормативов (гигиенических нормативов) условий труда и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников;
· разработка мероприятий, направленных на улучшение условий труда работников.

5. Исполнитель проводит работы в 2 этапа:
1-й этап - идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах с оформлением результатов идентификации, которые утверждаются комиссией по проведению специальной оценки условий труда.
В случае выявления вредных (опасных) факторов проводится 2-й этап работ – исследования (испытания) и измерения фактических значений вредных и (или) опасных факторов производственной среды, в частности:
· исследование тяжести и напряженности трудового процесса;
· оценка травмоопасности рабочих мест;
· оценка обеспечения работников средствами индивидуальной защиты;
· исследование параметров микроклимата в теплое и холодное время года;
· исследование вредных факторов на рабочих местах (параметры освещенности, шума, вибрации, ЭМИ, химические факторы и др.);
· изучение документов Заказчика по ОТ.

[bookmark: _GoBack]6. Применяемые стандарты и правила оценки:

- Трудовой кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 28.12.2013 N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»;
- Приказ Минтруда России от 24.01.2014 № 33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению»;
- ГОСТы, СНиПы, СанПиНы, а также иные правовые документы, содержащие обязательные требования к условиям труда.

7. Документы, передаваемые Заказчиком Исполнителю для проведения оценки: 

Копия приказа «О создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда».
Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда.
Утвержденный перечень спецодежды.
Карта предприятия.
Техническая (эксплуатационная) документация на производственное оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемые на рабочих местах конкретных работников.
Технологическая документация, характеристики технологического процесса.
Проекты строительства и (или) реконструкции производственных объектов (зданий, сооружений, производственных помещений).
Характеристики применяемых в производстве веществ, материалов, сырья (в том числе установленных по результатам токсикологической, санитарно-гигиенической и медико-биологической оценок).
Декларации о соответствии и (или) сертификаты соответствия производственного оборудования, машин, механизмов, инструментов и приспособлений, технологических процессов, веществ, материалов, сырья установленным требованиям.
План помещений с указанием:
- расположения рабочих мест (номера);
- расстановки светильников (марка, мощность, место установки);
- высоты этажа.
Перечень оснащения рабочего места оборудованием, приспособлением, инструментами.
- При работе на компьютере указать марку монитора и размер по диагонали.
- Ксерокопии техпаспортов на автомобили.
Список работников, получающих дополнительный отпуск.
Список работников, получающих молоко или профилактическое питание.
Список работников, получающих льготную пенсию.
Ксерокопию приказа на регламентируемые перерывы.
Перечень на прохождение периодических медицинских осмотров.
СНИЛС работников на местах, на которых проводится специальная оценка условий труда.

9. Отчет об оценке должен быть представлен в срок не позже  17 января 2022 г. в бумажном виде с копией в электронном формате.
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