
Дополнительное соглашение N 3
к Трудовому договору от 12.09.2019 г. № 43

г. Санкт-Петербург 										«12» января 2023 г.

Общество с ограниченной ответственностью «Clubtk.ru» в лице Генерального директора Воронова Андрея Викторовича, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем "Работодатель", с одной стороны и Смирнова Валентина Федоровна, именуемая в дальнейшем "Работник", с другой стороны заключили Дополнительное соглашение к Трудовому договору от 12.09.2019 г. № 43 (далее - Трудовой договор) о нижеследующем:

1. Работник временно переводится на должность главного бухгалтера в отдел эксплуатации на срок до 27.01.2023 г.

2. Работнику на период временного перевода устанавливается должностной оклад, предусмотренный штатным расписанием по должности в размере 40 000 (сорок тысяч) рублей, но не ниже среднего заработка по прежней работе, а также выплачиваются надбавки, доплаты и премии, предусмотренные Положением об оплате труда и премировании.
3. Права и обязанности Работника устанавливаются в соответствии с должностной инструкцией № 43 от 02.04.2021 г.
4. Во всем остальном сохраняют действие условия Трудового договора.
5. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу с 16.12.2023 г.
6. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Трудового договора от 12.09.2019 г. № 43, составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится у Работодателя, второй - у Работника.

С должностной инструкцией, Правилами внутреннего трудового распорядка  Работник ознакомлен:
12.01.2023 г. Смирнова / Смирнова В.Ф. 
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