:
Руководителю Государственной инспекции 
в Санкт-Петербурге

198095, г. Санкт-Петербург, ул. Зои Космодемьянской, д. 28, лит. А
от  Морозова Ильи Аркадьевича

198000, г. Санкт-Петербург,  ул. Снежная, д.11, кВ. 1

+7 222 111 33
в отношении ООО «Ёлка»

198005, г. Санкт-Петербург,  ул. Турецкая, д.7 оф. 5,  тел:  +7 222 111 555 
ЗАЯВЛЕНИЕ
о нарушении законодательства о труде

Я, Морозов Илья Аркадьевич, являюсь отцом и законным представителем Морозова Сергея Ильича, 2002 г.р. 10 декабря 2018 года мне стало известно, что мой сын работает в ООО «Ёлка» курьером. Трудовой договор был заключен с ним 10.09.2018 года. Я не давал на это своего согласия, также как и второй законный представитель Морозова С. И, его мать Морозова Нина Степановна.
Кроме того, в силу ч. 4 ст.92 Трудового кодекса РФ продолжительность рабочей недели для работника в возрасте от 16 до 18 лет не может превышать 17,5 часов, если он совмещает ее с учебой. Мой сын работал по 4 часа 5 дней в неделю, что составляет 20 часов.
На основании вышеизложенного ПРОШУ:
1. Рассмотреть жалобу по существу.

2. Провести проверку деятельности ООО «Ёлка», директор Горячев Семен Федорович, и обязать его расторгнуть  трудовой договор с моим сыном в соответствии с требованиями Трудового кодекса.

3. Привлечь виновных лиц к ответственности..
«11» декабря 2018 г.                                                                                                           Морозов        /Морозов И.А./

