	Общество с ограниченной ответственностью «ПИОН»
(ООО «ПИОН»
Исх. № 123 от 11.12.2019

О переводе на другую постоянную работу
	Старшему менеджеру
по продажам

Петрову П.П.

	Уважаемый Павел Петрович!

05 декабря 2019 года было проведено заседание аттестационной комиссии по оценке степени соответствия Вашей квалификации требованиям, предъявляемым занимаемой Вами должностью (протокол заседания аттестационной комиссии от 05.12.2019). В результате заседания комиссией было принято решение о вашем несоответствии занимаемой должности старшего менеджера по продажам, что подтверждено результатами аттестации (Приказ генерального директора ООО «ПИОН» от 09.12.2019 № 23).
Руководствуясь ч. 3 ст. 81 ТК РФ, предлагаем Вам перевод на другую постоянную работу в ООО «ПИОН» на должность охранника с окладом 15 000 рублей.

Убедительно просим о своем согласии на перевод или отказе от него сообщить в письменной форме в срок до 17.12.2019 включительно.

Генеральный директор _____________/Воронов А.В.

	С уведомлением ознакомлен, экземпляр получил

Старший менеджер по продажам _____________/Петров П.П.


