АКТ №__
Об отказе работника от ознакомления с приказом 
о применении дисциплинарного взыскания

г. Санкт-Петербург                                                                                     «____»_______________20____


Мы, нижеподписавшиеся:
	ФИО, должность, структурное подразделение

	ФИО, должность, структурное подразделение

	ФИО, должность, структурное подразделение


Настоящим актом удостоверяем, что в нашем присутствии 
Указать время и место составления акта
Работнику
Указать ФИО, должность, структурное подразделение работника
Было предложено ознакомиться под роспись с приказом предприятия (филиала, ОСП - указать) от 
«____»_______________20____ №________ о применении к 

Указать ФИО, должность, структурное подразделение работника
дисциплинарного взыскания в виде в соответствии со статьей 192 Трудового Кодекса Российской Федерации:
	Указать, какой вид взыскания применен и основания его применения – акт о выявлении проступка, его номер и дату)



Содержание настоящего акта подтверждаем личными подписями
	
	
	
	
	

	(Подпись)

	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)

	(Подпись)

	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)

	(Подпись)
	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)



С актом №______ от «____»_______________20____ ознакомлен (а)

	
	
	
	
	

	(Подпись)
	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)


От ознакомления с актом №______ от «____»_______________20____ отказался (лась)

	
	
	
	
	

	(Подпись)
	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)



Подписи лиц, удостоверяющих факт отказа работника 
	Указать ФИО, должность, структурное подразделение работника, отказавшегося от подписания акта


[bookmark: _GoBack]от подписания акта №______ от «____»_______________20____

	
	
	
	
	

	(Подпись)

	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)

	(Подпись)

	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)

	(Подпись)
	
	(Расшифровка)
	
	(Дата)




