Дополнительное соглашение
к трудовому договору от 10.11.2017 № 259

	28.01.2019
	№ 1


Санкт-Петербург

Общество с ограниченной ответственностью "Компания" (ООО "Компания"), именуемое в дальнейшем "Работодатель", в лице генерального директора Савватеева Сергей Геннадьевича, действующего на основании Устава, с одной стороны и менеджер по продажам Семенов Иван Константинович, именуемый в дальнейшем "Работник", с другой стороны, вместе именуемые "Стороны", заключили настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору от 10.11.2017 № 259 о нижеследующем.
1. В соответствии со ст. 188 ТК РФ раздел 5 трудового договора "Особые условия" дополнить пунктами следующего содержания:
"5.5. С 01.02.2019 Работник при исполнении своих должностных обязанностей согласно должностной инструкции, связанных с разъездами для служебных целей, использует принадлежащее ему на праве собственности транспортное средство (основание - паспорт транспортного средства серии 78АА № 123456).
5.6. Транспортное средство, указанное в п. 5.5, имеет следующие характеристики: легковой автомобиль:
	марка (модель)
	

	год выпуска
	

	рабочий объем двигателя
	

	государственный регистрационный знак
	

	идентификационный номер (VIN)
	


5.7. С 01.02.2019 Работнику выплачивается ежемесячная компенсация за использование личного транспортного средства в служебных целях в размере 3500 (три тысячи пятьсот) руб., а также возмещаются расходы:
- на приобретение горюче-смазочных материалов согласно нормам расхода топлива и смазочных материалов, указанным в методических рекомендациях (утв. Распоряжением Минтранса России от 14.03.2008 N АМ-23-р), на основании представленных чеков ККТ АЗС и путевых листов;
- по техническому обслуживанию и текущему ремонту с учетом фактического времени эксплуатации транспортного средства и пробега для служебных целей, а также прочих факторов на основании дополнительного соглашения Сторон в каждом конкретном случае.
5.8. Работник не позднее трех рабочих дней после окончания месяца использования транспортного средства в служебных целях представляет отчет с отражением общей информации о времени использования и пробеге транспортного средства в служебных целях, а также расходов на приобретение горюче-смазочных материалов с приложением путевых листов и чеков ККТ АЗС. Работодатель утверждает отчет Работника в течение двух рабочих дней.
5.9. Компенсация за использование личного транспортного средства в служебных целях выплачивается в последний день месяца за текущий месяц использования, а возмещение расходов производится не позднее трех рабочих дней с даты утверждения Работодателем отчета Работника".
2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и является неотъемлемой частью трудового договора от 10.11.2017 N 259.
[bookmark: _GoBack]3. Настоящее дополнительное соглашение составлено и подписано в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых хранится у Работодателя, другой - передается Работнику.
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